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Sprawozdanie z dziatalnosci Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej

w okresie miedzysesyjnym

Tut. osrodek w okresie miedzysesyjnym realizowat na biezgco swoje zadania, do ktoérych
miedzy innymi nalezy rozpatrywanie podan i przeprowadzenie wywiaddéw rodzinnych, na
podstawie ktérych wyptacane sg zasitki state, okresowe i celowe, optacane sktadki na
ubezpieczenie zdrowotne podopiecznych oraz osob nieubezpieczonych, jak tez optacany pobyt
naszych mieszkancéw w Domu Pomocy Spotecznej. Na dzien dzisiejszy na wyptate swiadczen
pomocy spotecznej wydatkowano kwote 462.083,83 z{, z czego kwota 387.240,82 zt. pochodzi
z dotacji, a kwota 74.843,01 zt. ze srodkow wlasnych gminy. W zwigzku ze zmiana kryteréw
dochodowych wystgpilismy z wnioskiem o zwiekszenie przyznanej dotacji celowej.

Ostatnio najwaizniejszym zadaniem byta organizacja dozywiania dzieci w szkotach,
kompletowanie wnioskdw na stypendia szkolne oraz zapewnienie opatu na zime
podopiecznym. Realizacja biezacych zadan wymaga wspotpracy z wieloma instytucjami. Do
zadan Osrodka nalezy réwniez koordynowanie pracy Lokalnego Zespotu Interdyscyplinarnego
oraz Gminnej Komisji Rozwigzywania Problemoéw Alkcholowych.

Oprécz rozpatrywania podan i przyznawania pomocy finansowej i rzeczowej oraz
zafatwiania spraw bieigcych nasz osrodek realizuje réwniez inne zadania, Na biezgco
prowadzone jest poradnictwo i praca socjalna. Pomagamy w wypetnianiu rdznego rodzaju
whnioskdéw oraz innych dokumentdw, jak tei reprezentujemy podopiecznych w kontaktach
z innymi instytucjami.

W potowie wrzesnia br., zgodnie z umowa zawartg z Powiatowym Urzedem Pracy na
organizacje stazu, zatrudniono jednego pracownika socjalnego na pét etetu na okres
6 miesiecy. Aby spetni¢ ustawowe wymogi zatrudnienia nalezy zatrudni¢ jeszcze jednego

pracownika socjalnego.

KIEROW .
Gminnego Oérodklel Pompcy Spoteczne)
W

Narew, 28.09.2012



