Załącznik Nr 6

do uchwały Nr II/6/06
Rady Gminy Narew

z dnia 4 grudnia 2006r.

Regulamin

przyznawania dodatku mieszkaniowego.

Podstawę do opracowania niniejszego regulaminu stanowi art. 54 ust. 3 i ust. 7 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r Karta Nauczyciela (Dz. U. Nr 3 poz. 19 z późn. zm.)

§ 1. Nauczycielowi zatrudnionemu w wymiarze nie niższym niż połowa tygodniowego obowiązkowego wymiaru godzin i posiadającemu kwalifikacje wymagane do zajmowanego stanowiska przysługuje nauczycielski dodatek mieszkaniowy.

§ 2. Wysokość nauczycielskiego dodatku mieszkaniowego, w zależności od liczby osób w rodzinie uprawnionego nauczyciela, wynosi miesięcznie:

1) przy jednej osobie w rodzinie       – 2%

2) przy dwóch osobach w rodzinie    – 4%

3) przy trzech osobach w rodzinie     – 6%

4) przy czterech i więcej osobach w rodzinie – 8%

miesięcznej stawki najniższego wynagrodzenia, ustalonego przez Ministra Pracy i Polityki Socjalnej.

§ 3. Do członków rodziny, o której mowa w § 2 zalicza się nauczyciela i wspólnie z nim zamieszkującego współmałżonka oraz dzieci pozostające na jego wyłącznym utrzymaniu.

§ 4. Nauczycielowi i jego współmałżonkowi będącemu także nauczycielem, stale z nim zamieszkującym przysługuje tylko jeden dodatek mieszkaniowy w wysokości określonej w § 2. Małżonkowie wspólnie określają pracodawcę, który będzie im wypłacał dodatek.

§ 5. Nauczycielski dodatek mieszkaniowy przyznaje się na wniosek nauczyciela, a w przypadku nauczycieli, o których mowa w § 4, na ich wspólny wniosek.

§ 6. Nauczycielowi, na jego wniosek, dodatek przyznaje dyrektor szkoły, a dyrektorowi – Wójt Gminy

§ 7. Dodatek mieszkaniowy przysługuje od pierwszego dnia miesiąca następującego po miesiącu, w którym złożono wniosek o jego przyznanie.

§ 8. Nauczycielski dodatek mieszkaniowy przysługuje nauczycielowi:

1) niezależnie od tytułu prawnego do zajmowanego przez niego lokalu mieszkalnego;

2) od pierwszego dnia miesiąca następnego po miesiącu, w którym nauczyciel złożył wniosek o jego przyznanie.

§ 9. Nauczycielski dodatek mieszkaniowy przysługuje w okresie wykonywania pracy, a także w okresach:

1) nie świadczenia pracy, za które przysługuje wynagrodzenie;

2) pobierania zasiłku z ubezpieczenia społecznego.

§ 10. Dodatek mieszkaniowy nie przysługuje w okresie urlopu bezpłatnego.

§ 11. W razie rozwiązania stosunku pracy dodatek mieszkaniowy przysługuje w wysokości proporcjonalnej do przepracowanej liczby dni.

§ 12. Nauczyciele uprawnieni do dodatku mieszkaniowego na podstawie dotychczasowych przepisów, a nie posiadający kwalifikacji do zajmowania stanowiska nauczyciela wg przepisów tracą uprawnienia do dodatku w dniu wejścia w życie regulaminu.
§ 13. Dodatek  wypłacany  jest  z góry  w terminie  wypłaty  wynagrodzenia.
